Referat af kredsstyrelsesmgde tirsdag den 18/8 2026 kl.12.30-15.00

Tilstede: LR, MR, MM, JR, JH, MS og KM

1. Skolerunde

Kirkebaek

Der er ansat en “ny” laerer pa skolen.

Stillingsopslag oppe til endnu en lzrer.

Opgaveoversigterne er udleveret, og de minder meget om dem fra sidste ar.
Der er stadig ingen TR.

Pilehave:

2 pa barsel (og 1 der gar om lidt).

Sagt farvel til 2 kollegaer sidste skolear — og faet 2 nye kollegaer.

Der er ansat en administrativ leder.

Skoleplanen er faerdig og udsendt pa Aula.

Nyt tiltag: Flexuge i uge 33 — ud fra en skabelon som bestod af en dag i egen klasse, 1 pa
argangen, 1 pa gangen, 1 trafikdag og 1 piledag. Virkede rigtig godt.

Opgaveoversigterne er lavet: MM har faet dem og MR har faet en kopi. Der kommer nok nogle
a&ndringer.

Ikke et decideret velkomstmgde, men haft teet kontakt med de to nye kollegaer.
Specialgruppen er blevet udvidet.

Vallensbaek:

Der er kommet et nyt hus — umiddelbart er folk glade for bygningen.

Ansat 10 nye kollegaer.

En del af velkomstmgde 1. skoledag.

1 kollega er pa barsel.

Faglig klub i f@rste uge, hvor der var flexuge. Virkede godt da alle har tidligt fri (5 lektioner hver
dag).

Er i gang med at ansatte en indskolingsleder, som skal starte 1/10.

Skoleplanen er faerdig og er gennemgaet for alle kollegaer f@r ferien.

Der var meget luft i skemaet uge 32

Egholm:

17 nye kollegaer er blevet ansat (enkelte startede 1/6).

Nyt tiltag: Flere 2 voksne timer (fuld deekning fra 0.-5. klasse, ca. 50% for 6.-9. klasse).
Det nye tiltag giver samtale om, hvornar man er et selvstyrende team.

Skoleplanen er faerdig, og er pa forsiden af Aula.

De sidste skemaandringer landede i torsdags.

Opgaveoversigter skal justeres efter sidste skemaaendringer — burde vaere klar 21/8.



- Tilsynstimetal udfordrer.
- Velkomstmgde i den fgrste uge — plan om at lave et opfglgende mgde om en maneds tid.

Opdatering af "Meretes” ansattelsesdokument
Skolerne kiggede listerne igennem, og Merete fik dokumentet retur.

Hgringssvar om udviklingsstrategi
FU har lavet et udkast til et hgringssvar, som vi gennemgik pa mgdet. Der kom nogle tilfgjelser, som
FU far indsat — og sa sender de det afsted.

Internat

Vi har slgjfet overnatningen, da der var 3, der ikke kunne overnatte. Programmet bliver derfor:
Mandag mgdes vi kl. 9.00, aftensmad kl. 18.00 — hjem og sove.

Tirsdag mader vi kl. 9.00, slut 15.30.

Noget af det som vi skal have pa dagsordenen er: Medlemsinddragelse, Faglig klub,
kredsstyrelsesmgdernes form, fokuspunkter og opgaveoversigter.

Lgnstrategi
Merete har finpudset Ignstrategien.

Mgder:
- Triomgder m/CBU: Alle skolerne skal have et mgde. Vi snakkede om indhold til mgderne
- Borgmestermgde: Teenk over indhold — vi snakker videre om det pa internat.

Halvarsregnskab

KM gennemgik regnskabet for det fgrste halvar. Umiddelbart ser det ud til, at vi kan holde os
indenfor budget.

Meddelelser
- Retningslinjer for digitale kraenkelser kommer ud i MED-udvalget, som skal tilpasses de
enkelte skoler.
- Feellesskaber pa tvaers: Mette J og Merete har faet en del tilbagemeldinger pa deres
spogrgeskema. Det skal vi arbejde med pa naeste dialogmgde.
- Kompetencefond: Der er stadig penge tilbage, der er ikke ret mange laerere, der har sggt
- MM har overtaget PUF fra KM.

Hvad har vi aftalt

FU faerdigggr hgringssvaret — og sender det afsted.

FU laver dagsordenen til internat — og sender det afsted.
TR-opgave: Opgaveoversigter og skoleplan sendes til MR.



10. Punkter til naeste mgde

- Evaluering af internat samt evt. opsamling/viderearbejde.
- Opsamling pa CBU-mgder der er afholdt — og inspiration til de andre skoler.

11. Evt.

- Viskal tage billede til hjemmesiden pa internatet.

12. Godkendelse af referat

Referatet er godkendt.



