
 

Referat til kredsstyrelsesmøde tirsdag den 7/10 2025 

Tilstede: MM, MC, JR, MR, LR, JH og KM 

 

1. Opgaveoversigterne 

Vallensbæk: JR har ikke modtaget opgaveoversigterne endnu, så han er ikke startet på 

tastearbejdet endnu 

Pilehave: Er ikke startet endnu, men er klar nu        

Egholm: Har endnu ikke modtaget de endelige opgaveoversigter, så LR venter på dem, før hun 

starter 

 

Generelt: Husk at have en opmærksomhed på kollegaer med undervisning over 750 timer 

Husk at sende opgaveoversigterne til MR 

 

Slutdato for tastearbejdet er 19. december. 

 

2. Opfølgning på triomødet på Egholm 

Det var et stille og roligt møde. Der blev snakket om skoleplanen, og hvordan kollegaerne kan 

inddrages. Derudover fokus på ”den gode tone” – både kollegaerne imellem men også mellem 

lærer/leder 

 

3. Dialogmødet d. 30. september 

Det var mest et orienteringsmøde omkring elevfravær, praktik og mentorordning. 

Det var dejligt at få diskuteret nogle af de ting, som ikke fungerer i fraværssystemet. 

I forhold til praktik: MM og LR afventer på møde med Kornmod 

 

Samtale om at det var lidt underligt, at den ene skole havde 4 ledere med, mens de to andre skoler 

kun havde en med 

 

Kommende dialogmøder: DSA (og de ekstra ressourcer) – produktionskøkken (ikke næste møde) 

 

4. KV25 

Lige nu har Christian Skou Larsen (SF) og Jens Ove Bay (Ø) været på besøg, mens Martin Nilsson (S) 

og Søren Murmann Gotfredsen (K) kommer i denne uge. 

  

5. Kredskursus 

- Indhold/program for kursus:  

GF fredag 



Lørdag: Forslag: Morten Münster (er han for dyr?), Henrik Rasmussen (klovn): Kropssprog, Rune 

Strøm: Har forskellige oplæg. Mest stemning for Henrik Rasmussen 

LR: Spørger en veninde om evt. underholdning 

 

- Invitation og tilmelding skal laves 

 

- Hvordan får vi flest med: Plakater trykt på kommunen til ophæng inden jul (teaser) 

 

6. Nyansat arrangement 

Det er tirsdag d. 28. oktober – sørg for at det er den rigtige invitation, der er kommet ud. KM har 

sendt den til LR og MM 

 

Husk, at alle der er ansat efter sidste arrangement skal inviteres. Husk, at få dem til at tilmelde sig 

til kredsens del også. 

 

7. Kvartalssamtaler – er de planlagt? 

Egholm: Møde ikke aftalt endnu 

Pilehave: Har det generelt på mødet hver gang 

Vallensbæk: Møde ikke aftalt endnu 

 

8. Meddelelser  

- Sager: MR orienterer om nogle af de sager, som hun har liggende på sit bord 

Opmærksomhed på at timelønnede ”lærere med andre kvalifikationer” bliver månedslønnet (hvis 

de skal have over 8 timer i en længere periode) 

- Byggeri - Status og økonomi: Der var gennemgang af fejl og mangler i sidste uge, og de er i gang 

med at udarbejde de sidste småfejl. Der mangler en slutregning endnu. 

Der kommer et merarbejde i forhold til at fikse et vindue samt at få malet. Derudover skal vi have 

en murer ud til at fikse det sidste. Umiddelbart ser det ud til, at vi holder os inden for budgettet 

 

9. Det forpligtende kredssamarbejde       

- Arbejdsmiljøforum: Ikke møde siden sidst 

- PUF: Ikke møde siden sidst 

- Kursusforum: Ikke møde siden sidst 

- Lønteknik: Ikke møde siden sidst 

 

10. Hvad har vi aftalt 

- FU: Arbejder med kredskursus 

- TR: Invitere alle de nye – og få dem til at tilmelde dem vores del  

- TR: Husk at sende opgaveoversigter    

 

 

11. Evt.  

Vi sluttede til tiden        

 

12. Godkendelse af referat 

Referatet er godkendt 


