
Kredsstyrelsesmøde tirsdag den 24/6 2025 kl. 12.30 – 15.00 på 

Kredsen. Der er frokost fra kl.12.00 

 

 

1. Skolerunde 

- Opgaveoversigter 

- Nyansættelser 

- Forberedelsesdagene 

- Andet  

-  

Vallensbæk skole 

- Har fået skemaer - ønske at man kan regne med det første som bliver udsendt. Man kan bytte internt. 

- Udfordringer med lokaler pga ombygning. Emil har skrevet om situationen til lærergruppen. 

Juniormesterlærer har givet udfordringer. 

- Har fået opgaveoversigter, skal gennemgås med leder inden sommerferien. 

- Nyansættelser 7 opslag. 3 er på plads og en børnehaveklasse leder, samt ressourceperson.  

- Reception for Kim (pension). En kollega stopper.  

- It er løst internt, dog ikke det tekniske. Dette løses af…? Udefra 

- Har fået program for forberedelsesugerne. Workshop m Hans Henrik Viemose  

- I gang med ansættelse af udskolingsleder (16-17 ansøgere).  

- Kommunen har ikke en vandforsikring dvs. ingen padleboard mm 

- Sommerfest fredag 

-  

Pilehaveskolen.  

- Siger farvel til 6 kollegaer.   

- 1 langtidssyg har udløst midlertidig ansættelse af tidligere AKT. En langtidssyg har sagt god for skema i 

kommende skoleår, så vi forventer hun kommer.  

- Stillingsopslag, flere ansøgere bl.a gamle kendinge.  

- Ny specialenhed - kan huset (gammel dagpleje) bruges. Stillingsopslag hertil kommer formentlig. Løn til 

nyansættelser. Normeret 4-7. Hører under folkeskoleloven 

- Kan ikke se opgaveoversigterne endnu. Obs praktikanter som skal påføres opgaveoversigter 

- Skemaer, udfordringer pga. LV, junior mesterlærer. 

- Ledelsen laver besætning i kommende skoleårs flexuger 

- Plan over forberedelsesugerne. Med bl.a gennemgang af opgaveoversigter. Der er blevet lyttet omkring 

individuel forberedelse 

- IT løst internt 

 

Egholmskolen 

 

2. Opgaveoversigter 

- Gennemgang og sammenligning af opgaveoversigtens hovedpunkter (herunder fælles vs. Individuel 

forberedelse samt diverse puljer) 

- Ønske fra en af lederne om at opgaveoversigterne mellem skolerne bliver mere strømlinet, dog lader det 

ikke til at være et ønske fra de andre ledere 

-  

 

3. Kommunalvalg 25 

- Mærkesag: Bedre faglig trivsel. 

o Højere faglighed - en stærkere folkeskole 

- Drøftelse af tiltag  



o Handout  

o Kaffemøder 

o Læserbreve 

- Skolebestyrelserne har været til møde med borgmesteren.  

- Der er stemning for at sende en flyer ud efter et kommunalbestyrelsesmøde. 

- Madskole fylder 

- Mere efter sommerferien… 

 

4. OK26 

- Lokale indsatser – hvad blev der foreslået på møderne 

- Ingen store overraskelser 

 

5. Dialogmøde 

- Evaluering af mødet d. 10. 06.25 

 

6. Specialgruppen Nordstjerne  

- Status og opmærksomhedspunkter 

- Stillingsbeskrivelse  

Se skolerunde, Pilehaveskolen 

 

7. Nyt fra MED 

- APV: Opsamling  

- Cykelhjelme 

- Skal drøftes efter sommerferien i MED-udvalgene 

 

8. Meddelelser       

• Hus og byggeri 

Afleveringsfristen er overskredet, ny dato 10. juli. Herefter fejl og mangler… 

• Sommerfest  

Onsdag d. 6/8-25 

 

9. Det forpligtende kredssamarbejde       

• Arbejdsmiljøforum 

• PUF  

• Kursusforum  

• Lønteknik  

 

10. Hvad har vi aftalt 

 

11. Punkter til næste møde 

 

- APV: Opsamling  

- Cykelhjelme 

 

 

12. Facebook 

13. Evt.        

14. Godkendelse af referat   


